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RESOLUCION No. 4143.010.216434 DE 2017

({GOE mosfo DE 2017)

POR LA CUAL SE CONCEDE EL REGISTRO AL PROGRAMA TECNICO LABORAL EN
"AUXILIAR ADMINISTRATIVO" OEL ESTABLECIMIENTO DE EDUCACION PARA EL
TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANG "CENTRO NACIONAL DE CAPACITACION

LABORAL - CENAL®

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE SANTIAGC DE CALI en
efercicio de sus faculiades legalas, en wapacial las conferidas por las Leves 115 de 1884,

715 de 2001, of Dacreto Nacional 4804 de 2009 y 8l Dacrato Municipal 0203 de 2001,
ariculo 126,y ' i

CONSIDERANDO

Que la Resolucion 2749 de 2002 del Ministerio de Educacidn Nacional cerifics al
Municipio Santiage de Cali con facukades para asumir Ia organizacion y adminisirackin
dal servitio sducative en su jurisdiccion; . -

Que el aricule 2.6.4.1 del Desrglo 1075 de 2015 (Dacreto 4904 de 2005, artlcuio a1
astablece que las instituciones de educacién para el trabajo ¥ & desamcllo humang
podran ofrecar programas de formacién laboral v de formacién académica, para lo cual
deben contar con Ncencia de funclonamienta o reconocimeento de caractar oficial y
obtenar & raglisire de programafs) a ofracer;

Chse mediante la Resolucion 4143.2.21.6526 de agoslo 12 de 2009 la Sacrelaria de
Educacion de Sanfisgo de Cali olergd licencla da funcioramiento a la ingtitucion de
aducacian para el Irebajo v el Desarrollc Humana denominada *“CENTRO NACIONAL DE
CAPACITACION LABORAL - CENAL", para prestar el servickd educativo en la Galls 34
Nere No. 2 BIS- 70 Bamio; SAN VICENTE, comuna 22;

limiendo de io dispuesic an el Arliculy 2.6.4.58 del Dacreto 1075 de 2015
mm de 20009, Articulo 3.8), LUZ ANGELA PALACIOS GANAN, representante
legal, medlante oficlo mdicada SACZ018PORINTIY de 08 de Julic de 20'[6 solicitd a asla
sacretaria regisiro del Programa Técnico Labadal en _‘Auxiliar Administrativa”, agjuntando
a | peticidn el respectivo Proyecto Educalivo Inslilueional con base en 'a ocupacion 1341
dal area da dssempefio venlas y servicios, y las normas de competencla laboreles
210601020, 2410601024, 210601028, 210101062, 210802001, 210602022, 210801013,

210201007 y 230101030;

dal ma menclonado fue remitido a par académico del grupo de
Ogeshénue‘d m pa?:ga avaluacidn y visila de verificacién de condiciones de callkdad en
infraestruciura, equipamiento y dotacin para su ofesta;

al arupo de gestidn de calidad a través del par acaddmico, licenciada Luz Myriem
g::ll:ga gu:d'?u. n'?adiante oficlos radicados SAC2TRPQR26562 agosto 1 de 2017 amitip
canceplo favorable an los instrumantos Formatos Lisias de Chaquea

MMDS01.01.1.1.18,F18.2 de Evaluacidn de Instituc_im'l._u’y Progremas de Educacidn para
el Trahajo y el Desamolio Humano de I8 enlidad lemitonal;
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RESOLUCION No. 414:3,43111,21(;4@{ DE 2017 |

ALDE DE 2017)

POR LA CUAL SE CONCEDE EL REGISTRO AL PROGRAMA TECNICO LABORAL
EN "AUXILIAR ADMINISTRATIVO® DEL ESTABLECIMIENTO DE EDUCACION PARA
EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO "CENTRO NACIONAL DE
CAPACITACION LABORAL - CENAL"

MMDS01.01.1.1.18.F16.2 de Evaluacion de Instituciones y Programas de Educacion
para el Trabajo v el Desarrolio Humano de la entidad territorial;

Que por derechos de tramite el establecimiento educativo canceld el equivalente a cuatro
{4) SMMLV, seglin comprobante de pago No. 1258067 de julio 31 de 2017,

En mérito de lo anterior;
RESUELVE

ARTICULO PRIMERQC.- Conceder registro por el término de cinco (5) afios al siguiente
programa de formacion laboral, con vigencia a partir de la fecha de nolificacion del

presente aclo administrativo:

Institucion: “CENTRO NACIONAL DE CAPACITACION LABORAL - CENAL"
Programa; Técnico Laboral en "Auxiliar Adminisirativo”
Sede del Programa: Czlle 34 Norte No. 2 BIS- 70 Barrio: SAN VICENTE, comuna 22 de

Santiago de Call
Duracién; 1200 horas
Jornada: Diurna, Mocturna y Sabalina

Metodologia: Presencial
Certificado a otorgar: Técnico Laboral por Competencias en “Auxiliar Administrative”

Valor Total del Programa: Un Milién Seiscientos Veinticinco Mil Pesos ($1'625.000)

PARAGRAFQ 1. El valor total del programa ($1'625.000) cubrira todos los conceptos que
hagan parte o se deriven de la prestacién del servicio, tales como:

» |nscripcién y matricula
* Derechos propios del servicio educalivo (actividad curricular académica, actividad

académica practica interna y exlerna (Pasantias), servicios docentes, equipamientos
y dotaciones institucionales),

Seminarios,

Exémenes de recuperacion, superacion o refuerzo,

Examenes supletorios,

Examenes de reconocimiento de saberes,

Carné esludiantil,

Centificados y constancias,
Afiliacién y pago al Sistema General de Riesgos Laborales
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